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　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　●株式会社
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　コンプライアンス相談室

コンプライアンス　チェックシート

普段の業務におけるあなたや同僚の言動を振り返ってみましょう。

· その言動は、法律に違反していませんか。
· その言動は、当社のルールに違反していませんか。
· その言動は、モラル・職業倫理に違反していませんか。
· その言動は、自分や家族に誇りを持つことができますか。
· その言動は、お客様の立場に立って行われていますか。
· その言動は、取引先の信頼に適うものですか。
· その言動は、当社のコンプライアンス管理規程に適うものですか。
· 問題があると思ったときに、相談できる上司や同僚はいますか。
· 問題があると思った時に、上司や同僚は改善に協力してくれますか。


【コンプライアンス相談室】
「コンプライアンスに抵触するのではないか」等、気がつくことがありましたら、コンプライアンス相談室までご相談ください。

＜連絡先＞
担当：●
ＴＥＬ：●
E-mail：●
（C）弁護士法人長瀬総合法律事務所
本書式はあくまで参考例にすぎず，貴社の具体的な状況に応じて加筆修正していただき，貴社の責任においてご利用ください。

